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Niestety, choæ mamy XXI wiek, praca w kopalni

to wci¹¿ niebezpieczny zawód. Jak podaje Instytut

Medycyny Pracy w 2005 r. na choroby zawodowe

zapad³o 532 osoby, a w 2008r ju¿ 610 osób zatrud-

nionych w górnictwie. Najwiêcej zachorowañ doty-

czy pylicy p³uc: w 2006 r. - 428 osób, a w 2008 r. -

466 chorych. Statystycznie, jak podaje Wy¿szy

Urz¹d Górniczy drug¹ przyczyn¹ co do wielkoœci za-

chorowañ jest trwa³y ubytek s³uchu, na który w 2008

r. zachorowa³o 75 osób. Zaœ zespó³ wibracyjny mia-

³y 34 osoby, a przewlek³e zapalenie oskrzeli kilka

osób. Na inne choroby zawodowe w górnictwie

rocznie zapada ok. 30 osób. £¹cznie w latach 2005 -

2008 w polskim górnictwie choroby zawodowe mia-

³o 2319 osób. Jak oceniaj¹ specjaliœci z Instytutu

Medycyny Pracy ryzyko zapadalnoœci na choroby

zawodowe w górnictwie wêgla kamiennego w Pol-

sce jest szeœcio- do oœmiokrotnie wy¿sze ni¿ w in-

nych ga³êziach gospodarki narodowej. W 2008 r.

Centralny Rejestr Chorób Zawodowych w IMP od-

notowa³ w kraju 3546 nowych przypadków. To jed-

nak i tak u³amek w stosunku do rzeczywistej iloœci

zachorowañ pracowników, którzy 

w obawie przed utrat¹ pracy

i pogorszeniem jej warunków wol¹ milczeæ. Np.

w Niemczech rocznie choroby zawodowe stwierdza

siê u trzykrotnie wiêkszej liczby osób, w Hiszpanii

u prawie 40 tys. osób. Z danych ZUS wynika, ¿e

w Polsce mamy coraz mniej osób cierpi¹cych na

choroby zawodowe. Specjaliœci jednak podkreœlaj¹,

¿e to raczej efekt nie zg³aszania przypad³oœci z oba-

wy o utratê pracy. Dodatkowo pojawi³y siê nowe

choroby zawodowe, które dotychczas nie zosta³y

sklasyfikowane. W górnictwie jednak wci¹¿ pu³ap

ok. 600 osób rocznie z klasyfikacj¹ choroby zawodo-

wej nie zmniejsza siê. To i tak nie wszystkie przy-

padki. Wielu boi siê ujawniaæ i walczyæ o zakwalifi-

kowanie swoich dolegliwoœci, jako stygmatu choro-

by zawodowej szczególnie, kiedy jeszcze pracuj¹.

Po prostu dokonuj¹ wyboru: praca zamiast zdrowia.

Tragiczne to, ale prawdziwe. 

Najwiêksza spó³ka górnicza w Europie - Kompa-

nia Wêglowa, t³umaczy wzrost liczebnoœci osób cho-

ruj¹cych na choroby zawodowe w górnictwie 

brakiem dobrej profilaktyki

prozdrowotnej

kilkanaœcie lub nawet kilkadziesi¹t lat temu. -

Choroby zawodowe, jak wynika z naszej oceny uwi-

daczniaj¹ siê najbardziej dopiero u osób powy¿ej 50

roku ¿ycia, a wówczas górnicy s¹ ju¿ na emeryturze

- powiedzia³ nam Zbigniew Madej, rzecznik Kom-

panii Wêglowej. KW od samego pocz¹tku swego

utworzenia podjê³a ca³oœciowy program profilaktyki

prozdrowotnej maj¹cej na celu ochronê pracowni-

ków w miejscach najbardziej nara¿onych na zacho-

rowalnoœæ. - Stosujemy wiele urz¹dzeñ z myœl¹

o ochronie np. przed pylic¹. W tym wzglêdzie stara-

my siê wprowadzaæ najnowoczeœniejsze udogodnie-

nia np. na kopalni Halemba i Piast - tzw. kurtyny

wodne. Systematycznie wymieniamy stare kilkuna-

stoletnie kombajny na nowoczesne wytwarzaj¹ce

mg³ê wodn¹ - wymienia Madej. Dbamy równie¿

o dobór indywidualnych œrodków ochrony, które

musz¹ spe³niaæ wysokie wymagania techniczne.

Prowadzimy centralny system informatyczny za po-

moc¹ którego œledzimy, kto pracowa³ w najbardziej

nara¿onych miejscach, by móc w ten sposób zmieniæ

mu stanowiska dla jego zdrowia. Dysponujemy spe-

cjalnymi systemami ograniczaj¹cymi niekorzystne

skutki z³ych warunków pracy na kopalni: CABO,

ZWILKOP ZW10, czyli instalacje zraszaj¹ce, odpy-

laj¹ce oraz dozuj¹ce œrodki chemiczne. Oprócz tego

w programie profilaktyki prozdrowotnej, jak infor-

muje nas rzecznik Kompanii, prowadzone s¹ szkole-

nia dla pracowników oraz realizowany jest obligato-

ryjnie program medyczny dla przykopalnianych

przychodni lekarskich. Dziêki wyselekcjonowaniu

trafiaj¹cych do lekarzy na pocz¹tku choroby pacjen-

tów, zg³aszaj¹cych siê z dolegliwoœciami typowo za-

liczanych do chorób górniczych, istnieje mo¿liwoœæ

zmiany stanowiska pracy górnikowi, na którym nie

bêdzie nara¿ony na pog³êbianie siê choroby. - Nie

wszystko jest cacy - uwa¿a rzecznik Madej, ale sta-

ramy siê maksymalnie, jak mo¿emy ograniczaæ nie-

korzystny wp³yw warunków pod ziemi¹ na pracowni-

ków.

Takie t³umaczenie liczby zachorowañ na choroby

zawodowe bulwersuje zwi¹zki zawodowe. Dariusz

Potyra³a - wiceprzewodnicz¹cy Rady Krajowej ZZG

w Polsce uwa¿a, ¿e przecie¿ w tamtych czasach te¿

by³a profilaktyka. - Nie mo¿na stawiaæ tezy, ¿e star-

szy organizm bardziej uwidacznia skutki pracy po la-

tach. - Teraz pracujemy przecie¿ w g³êbszych pok³a-

dach w coraz trudniejszych warunkach przy coraz

wiêkszej wydajnoœci. I gdyby tak¹ miar¹ mierzyæ, co

Kompania Wêglowa to teraz nak³ady musia³yby byæ

kilka razy bardziej widoczne, 

a tych œrodków nie widaæ.

Id¹c tokiem myœlenia rzecznika Madeja to za 50 lat

to samo powiedz¹ o dzisiejszych pracodawcach, ¿e

nie dbali o zdrowie ludzi - mówi nam Potyra³a. Jeste-

œmy za zwiêkszeniem realnych œrodków na bezpie-

czeñstwo i jego profilaktykê. Ca³a sprawa wentylacji

czy prowadzenia eksploatacji wymaga nowocze-

snych urz¹dzeñ i sposobów zabezpieczania, zwal-

czania i dobr¹ profilaktykê. Poradnie o których mó-

wi³ rzecznik Madej wyselekcjonuj¹ kilka przypad-

ków, a tymczasem tysi¹ce anonimowych z obawy

o utratê pracy bêdzie milczeæ. Obowi¹zkiem praco-

dawcy jest stworzenie odpowiednich warunków.

Niestety w Polsce funkcjonuje jeszcze system, we-

d³ug którego lepiej siê op³aca zap³aciæ pracodawcy

grosze za warunki szkodliwe i kary œrodowiskowe

ni¿ zadbaæ rzetelnie o BHP. Podobnie wygl¹da sytu-

acja z nowoczesnoœci¹ sprzêtu. Wprowadzane no-

woczesne maszyny to wci¹¿ mikroskopijna skala.

Oby zatem znów ktoœ za 20, 30 lat nie zrzuci³ ca³ej

winy na poprzedników. 

Jaros³aw Bolek

Górnicy czêœciej choruj¹

Oko³o 600 osób rocznie zapada w polskim górnictwie na choroby zawodowe. Z roku na rok

zachorowalnoœæ systematycznie wzrasta. Mimo tego pracodawcy uwa¿aj¹, ¿e to spuœcizna

przesz³oœci. Tymczasem zwi¹zki zawodowe zarzucaj¹ spó³kom wêglowym, ¿e wol¹ p³aciæ kary,

ni¿ zacz¹æ powa¿nie dbaæ o lepsze warunki pracy.
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