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Okoto 600 osob rocznie zapada w polskim gornictwie na choroby zawodowe. Z roku na rok
zachorowalno$¢ systematycznie wzrasta. Mimo tego pracodawcy uwazaja, ze to spuscizna
przeszioSci. Tymczasem zwiazki zawodowe zarzucaja spotkom weglowym, ze wolg ptacic¢ kary,
niz zacza¢ powaznie dhac o lepsze warunki pracy.

Gornicy czesciej choruja

Niestety, cho¢ mamy XXI wiek, praca w kopalni
to wcigz niebezpieczny zawdd. Jak podaje Instytut
Medycyny Pracy w 2005 r. na choroby zawodowe
zapadio 532 osoby, a w 2008r juz 610 oséb zatrud-
nionych w gérnictwie. Najwiecej zachorowan doty-
czy pylicy ptuc: w 2006 r. - 428 oséb, a w 2008 r. -

brakiem dobrej profilaktyki
prozdrowotnej

kilkanascie lub nawet kilkadziesigt lat temu. -
Choroby zawodowe, jak wynika 7 naszej oceny uwi-

Chorobyzawodowe w gérnictwie
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466 chorych. Statystycznie, jak podaje Wyzszy
Urzad Goérniczy drugg przyczyng co do wielkosci za-
chorowan jest trwaty ubytek stuchu, na ktéry w 2008
r. zachorowalo 75 0s6b. Zas zespdt wibracyjny mia-
ty 34 osoby, a przewlekle zapalenie oskrzeli kilka
os6b. Na inne choroby zawodowe w gornictwie
rocznie zapada ok. 30 os6b. Lacznie w latach 2005 -
2008 w polskim gérnictwie choroby zawodowe mia-
to 2319 oséb. Jak oceniajg specjalisci z Instytutu
Medycyny Pracy ryzyko zapadalnosci na choroby
zawodowe w gérnictwie wegla kamiennego w Pol-
sce jest szescio- do oSmiokrotnie wyzsze niz w in-
nych gateziach gospodarki narodowej. W 2008 r.
Centralny Rejestr Choréb Zawodowych w IMP od-
notowal w kraju 3546 nowych przypadkéw. To jed-
nak i tak ulamek w stosunku do rzeczywistej ilosci
zachorowar pracownikéw, ktérzy

w obawie przed utratg pracy

i pogorszeniem jej warunkéw wolg milczec. Np.
w Niemczech rocznie choroby zawodowe stwierdza
si¢ u trzykrotnie wigkszej liczby oséb, w Hiszpanii
u prawie 40 tys. os6b. Z danych ZUS wynika, ze
w Polsce mamy coraz mniej oséb cierpigcych na
choroby zawodowe. Specjalisci jednak podkreslaja,
ze to raczej efekt nie zglaszania przypadtosci z oba-
wy o utratg pracy. Dodatkowo pojawily si¢ nowe
choroby zawodowe, ktére dotychczas nie zostaly
sklasyfikowane. W gornictwie jednak wcigz putap
ok. 600 os6b rocznie z klasyfikacjg choroby zawodo-
wej nie zmniejsza si¢. To i tak nie wszystkie przy-
padki. Wielu boi si¢ ujawniac i walczy¢ o zakwalifi-
kowanie swoich dolegliwosci, jako stygmatu choro-
by zawodowej szczegélnie, kiedy jeszcze pracuja.
Po prostu dokonujg wyboru: praca zamiast zdrowia.
Tragiczne to, ale prawdziwe.

Najwieksza spétka gornicza w Europie - Kompa-
nia Weglowa, thumaczy wzrost liczebnosci oséb cho-
rujacych na choroby zawodowe w gérnictwie

2007 2008

daczniajq sie najbardziej dopiero u 0s6b powyzej 50
roku zycia, a wéwczas gornicy sq juz na emeryturze
- powiedzial nam Zbigniew Madej, rzecznik Kom-
panii Weglowej. KW od samego poczatku swego
utworzenia podjeta calosciowy program profilaktyki
prozdrowotnej majacej na celu ochrong pracowni-
kéw w miejscach najbardziej narazonych na zacho-
rowalnos¢. - Stosujemy wiele urzqdzer z myslg
o ochronie np. przed pylicq. W tym wzgledzie stara-
my sie wprowadzac najnowoczesniejsze udogodnie-
nia np. na kopalni Halemba i Piast - tzw. kurtyny
wodne. Systematycznie wymieniamy Stare kilkuna-
stoletnie kombajny na nowoczesne wytwarzajqce
mgte wodng - wymienia Madej. Dbamy réwniez
o dob6r indywidualnych srodkéw ochrony, ktére
muszg speilnia¢ wysokie wymagania techniczne.
Prowadzimy centralny system informatyczny za po-
mocg ktérego Sledzimy, kto pracowal w najbardziej
narazonych miejscach, by méc w ten sposéb zmienié
mu stanowiska dla jego zdrowia. Dysponujemy spe-
cjalnymi systemami ograniczajagcymi niekorzystne
skutki ztych warunkéw pracy na kopalni: CABO,
ZWILKOP ZW10, czyli instalacje zraszajace, odpy-
lajace oraz dozujace srodki chemiczne. Oprécz tego

w programie profilaktyki prozdrowotnej, jak infor-
muje nas rzecznik Kompanii, prowadzone sg szkole-
nia dla pracownikéw oraz realizowany jest obligato-
ryjnie program medyczny dla przykopalnianych
przychodni lekarskich. Dzigki wyselekcjonowaniu
trafiajacych do lekarzy na poczatku choroby pacjen-
tow, zglaszajacych sig¢ z dolegliwosciami typowo za-
liczanych do choréb gérniczych, istnieje mozliwos¢
zmiany stanowiska pracy gérnikowi, na ktérym nie
bedzie narazony na poglebianie si¢ choroby. - Nie
wszystko jest cacy - uwaza rzecznik Madej, ale sta-
ramy si¢ maksymalnie, jak mozemy ograniczac nie-
korzystny wptyw warunkow pod ziemiq na pracowni-
kow.

Takie tlumaczenie liczby zachorowan na choroby
zawodowe bulwersuje zwigzki zawodowe. Dariusz
Potyrata - wiceprzewodniczacy Rady Krajowej ZZG
w Polsce uwaza, ze przeciez w tamtych czasach tez
byla profilaktyka. - Nie mozna stawiac tezy, ze star-
szy organizm bardziej uwidacznia skutki pracy po la-
tach. - Teraz pracujemy przeciez w gtebszych pokta-
dach w coraz trudniejszych warunkach przy coraz
wiekszej wydajnosci. I gdyby takq miarg mierzyc, co
Kompania Weglowa to teraz naktady musiatyby byc
kilka razy bardziej widoczne,

a tych srodkow nie widaé.

ldgc tokiem myslenia rzecznika Madeja to za 50 lat
to samo powiedzq o dzisiejszych pracodawcach, ze
nie dbali o zdrowie ludzi - méwi nam Potyrala. Jeste-
$Smy za zwigkszeniem realnych srodkéw na bezpie-
czenstwo i jego profilaktyke. Cata sprawa wentylacji
czy prowadzenia eksploatacji wymaga nowocze-
snych urzadzen i sposobdéw zabezpieczania, zwal-
czania i dobra profilaktyke. Poradnie o ktérych mé-
wit rzecznik Madej wyselekcjonuja kilka przypad-
kéw, a tymczasem tysigce anonimowych z obawy
o utrate pracy bedzie milcze¢. Obowigzkiem praco-
dawcy jest stworzenie odpowiednich warunkow.
Niestety w Polsce funkcjonuje jeszcze system, we-
dhug ktérego lepiej si¢ optaca zaptaci¢ pracodawcy
grosze za warunki szkodliwe i kary srodowiskowe
niz zadbac rzetelnie o BHP. Podobnie wyglada sytu-
acja z nowoczesnoscig sprzetu. Wprowadzane no-
woczesne maszyny to wcigz mikroskopijna skala.
Oby zatem znéw ktos za 20, 30 lat nie zrzucil calej
winy na poprzednikéw.

Jarostaw Bolek

Pylice ptuc

Trwaty ubytek stuchu

Zespot wibracyjny
Przewlekte zapalenie oskrzeli
Inne choroby zawodowe

RAZEM
Zrédto: WUG

Choroby zawodowe w gornictwie

2006 ] 2005 | 2006 2007 | 2008
397 428 489 466

448

132 72 77 57 75
31 36 23 31 34
5 1 4 5 2
39 26 37 26 33

655 532 569 608 610
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