
2 Nr 7 � Grudzieñ

Gruba forsa 

dla pracowników
Rz¹d w ci¹gu dwóch lat chce sprzedaæ ponad

800 pañstwowych spó³ek. Poprzez prywatyzacjê

rz¹d PO - PSL chce za³ataæ gigantyczn¹ dziurê

bud¿etow¹, która w przysz³ym roku ma wynieœæ

52 mld z³.. Rz¹d chce sprzedaæ m. in. pakiety ak-

cji koncernów energetycznych: Enea, Tauron

Polska Energia, Energa i Polska Grupa Energe-

tyczna (PGE). Pracownikom obecnym i by³ym

oraz emerytom prywatyzowanych firm przys³u-

guje od 1996 r. prawo nabycia - bezp³atnie - do 15

proc. akcji ich firm. Zwi¹zki szacuj¹, ¿e przy naj-

wiêkszej prywatyzacji w kraju - Poczty Polskiej

SA - akcje dostanie od 120 do 150 tys. osób. Tym-

czasem, jak poda³a Gazeta Wyborcza dawanie

pracownikom 15 proc. akcji to ³apówka za zgodê

na prywatyzacjê - uwa¿a Jeremi Mordasewicz

z PKPP Lewiatan. Na spieniê¿enie akcji trzeba

czekaæ czasami bardzo d³ugo. Najpierw skarb

pañstwa musi sprzedaæ swoj¹ pierwsz¹ akcjê.

A potem - zgodnie z ustaw¹ - akcje pracownicze

blokuje siê jeszcze na dwa lata. Czyli np. pracow-

nicy Bogdanki dostan¹ swoje akcje na Gwiazdkê

2011 r. 

Ile rzeczywiœcie zostanie rozs¹dnie sprywatyzo-

wanych przedsiêbiorstw, na ile bêd¹ to du¿e pieni¹-

dze dla pracowników - czas poka¿e. 

ABW tropi 

górnicze interesiki 
Na pocz¹tku grudnia agenci Agencji Bezpie-

czeñstwa Wewnêtrznego zatrzymali Stanis³awa

L., dyrektora kopalni Staszic. Zarzuty: korupcja

i niegospodarnoœæ. Wed³ug œledczych domaga³ siê

od kontrahentów ³apówek i bra³ je od nich w za-

mian za podpisywanie umów na dostawy sprzêtu

lub kontraktów na podziemne roboty. Kopalnia

mia³a z tego tytu³u ponosiæ straty. W jego przy-

padku kwota ³apówek przekracza 200 tys. z³. Na

tym nie koniec kolejno zatrzymano Bogumi³a Œ.,

by³ego dyrektora kopalni Borynia, a obecnie od-

powiedzialnego za roboty górnicze wiceprezesa

Jastrzêbskich Zak³adów Remontowych (firmy

nale¿¹cej do Jastrzêbskiej Spó³ki Wêglowej), Sta-

nis³awa M., do niedawna cz³onka zarz¹du zak³a-

du logistyki materia³owej JSW, oraz Adama R.,

by³ego pracownika biura zarz¹du JSW. Tak¿e s¹

podejrzani o korupcjê w latach 2004-2008 oraz

dzia³anie na szkodê JSW, równie¿ zostali areszto-

wani. Wczeœniej podobne zarzuty przedstawiono

Józefowi Œ., pracownikowi biura zarz¹du JSW.

W ich przypadku kwoty ³apówek oscylowa³y od

70 do 300 tys. z³. 

Jak æwierkaj¹ prokuratorzy to pocz¹tek operacji

w kopalniach. Wkrótce poznamy kolejnych robi¹-

cych nielegalne kokosowe interesy w spó³kach wê-

glowych. 

Barbórkowy meldunek Tuska
- Wiem, ¿e górnicy chc¹ konkretnej i twardej

rozmowy we wszystkie pozosta³e dni w roku.

Chcê dzisiaj w jakimœ sensie z³o¿yæ wam meldu-

nek - stwierdzi³ Tusk podczas Barbórki w Libi¹-

¿u. I zameldowa³, ¿e w ostatnich miesi¹cach

w Brukseli dokona³ siê prze³om w rozmowach,

które mog³y zakoñczyæ siê dramatycznie dla pol-

skiego wêgla. Jego zdaniem, by³a ju¿ sytuacja, ¿e

na polskie górnictwo wydano wyrok, który ozna-

cza³ ogromne dop³aty do energii z wêgla lub rezy-

gnacjê z niej. - Polsce uda³o siê uzyskaæ rzecz ab-

solutnie bezcenn¹, tzn. czas na to, by polski prze-

mys³ energetyczny przystosowaæ do wymogów,

jakie ca³y œwiat chce sobie narzuciæ w zwi¹zku

z zagro¿eniami œrodowiskowymi - stwierdzi³. -

Ten czas wyceniono w Europie na mniej wiêcej 60

mld z³, a bêdzie on wykorzystany na to, aby ener-

giê wytwarzan¹ z wêgla czyniæ coraz bardziej

przyjazn¹ œrodowisku tak, aby ju¿ nikt nigdy

w Brukseli czy gdziekolwiek indziej nie powie-

dzia³ nam: musicie pozamykaæ wszystko, co ma

zwi¹zek z wêglem. 

Jak na razie to rz¹d Tuska sk³ada obiecanki, ca-

canki i opowiada dyrdyma³y, zamiast prowadziæ dia-

log ze zwi¹zkami. Wystarczy wymieniæ projekt rz¹do-

wego prawa geologicznego i górniczego czy przyjêt¹

politykê energetyczn¹ kraju do 2030 r., gdzie w nich

troska o wêgiel i górników? A inne sprawy?

Merkel w obronie 

miejsc pracy
- „Nie dopuœcimy do tego, by Niemcy i inne

uprzemys³owione kraje Europy posz³y daleko na-

przód w dziedzinie ochrony klimatu, a inne pañ-

stwa nie zrobi³y nic i potem odbiera³y nam miej-

sca pracy argumentuj¹c, ¿e ponosz¹ mniejsze

koszty walki z ociepleniem klimatu. Ze mn¹ to

nie przejdzie i dlatego potrzebujemy globalnego

porozumienia (klimatycznego)” - oœwiadczy³a

niemiecka kanclerz Angela Merkel. 

A nasz premier czy potrafi³by stan¹æ po stronie

pracowników i w obronie miejsc pracy? 

FAKTY

W 2009 r. Zarz¹d Miêdzyzak³adowy ZZG w Polsce

przy KWK „Bobrek-Centrum” wspó³pracuj¹c z zarz¹-

dem ko³a emerytów i rencistów podj¹³ siê organizacji

szeregu imprez kulturalnych i rekreacyjno-wypoczyn-

kowych dla cz³onków zwi¹zku. Niew¹tpliwym sukce-

sem organizatorów by³ z³az górski, który odby³ siê z po-

cz¹tkiem wrzeœnia w Podlesicach. We wspólnej zabawie

udzia³ wziê³o blisko 700 osób. Grupa emerytów i renci-

stów ju¿ w kwietniu przebywa³a w miejscowoœci Zielo-

na, dok¹d wycieczkowicze powrócili kilka miesiêcy

póŸniej œwiêtuj¹c rozpoczêcie lata. W festynie uczestni-

czy³o ponad 600 osób. Zielona by³a równie¿ miejscem

wielu pieszych wycieczek oraz grzybobrañ czy spotkañ

oddzia³owych. 

Seniorzy pamiêtaj¹ jednak o swoim dziedzictwie i nie

odchodz¹ od tradycji górniczych. W lipcu odwiedzili

kopalniê z³ota w Z³otym Stoku, a miesi¹c póŸniej z³o¿y-

li wizytê w zabytkowej kopalni wêgla kamiennego „Gu-

ido” w Zabrzu. Niektóre wyjazdy mia³y typowo kultu-

ralny charakter. Celem wycieczek by³y zatem muzea

i oœrodki kultury. Tak by³o we wroc³awskiej rotundzie,

gdzie podziwiano s³ynn¹ Panoramê Rac³awick¹. Wyjaz-

dy krajoznawcze obejmowa³y nie tylko wycieczki kra-

jowe, ale tak¿e zagraniczne. We wrzeœniu ponad stuoso-

bowa grupa emerytów przebywa³a na wczasach w Bu³-

garii korzystaj¹c z urokliwych pla¿ nad Morzem Czar-

nym. 

Up³ywaj¹cy rok by³ wiêc dla seniorów wyj¹tkowo

udany. Przedstawiciele Zarz¹du Miêdzyzak³adowego

KWK „Bobrek-Centrum” oraz zarz¹du ko³a emerytów

i rencistów serdecznie dziêkuj¹ t¹ drog¹ wszystkim oso-

bom, które swoim wsparciem przyczyni³y siê do tak

owocnego i radoœnie spêdzonego roku 2009. Weso³ych

Œwi¹t!                                                           GM,  SB  

Polscy pracodawcy zarabiaj¹ na pracownikach

wiêcej ni¿ w innych krajach UE. Z ka¿dej z³otów-

ki zainwestowanej w pracownika polski praco-

dawca otrzymuje z powrotem œrednio 1,71 z³.

W innych krajach UE, po przeliczeniu waluty, jest

to œrednio 1,2 z³, w USA 1,53 z³. 

Wed³ug ekspertów PricewaterhouseCoopers

powy¿sze dane wynikaj¹ z faktu, ¿e wynagrodze-

nia w Polsce poch³aniaj¹ niewielk¹ czêœæ przy-

chodów firm. Jak zauwa¿aj¹ autorzy badania

w innych krajach, np. w Belgii osoby rozpoczyna-

j¹ce pracê czêsto dostaj¹ s³u¿bowe samochody,

zaœ w Wielkiej Brytanii firmy op³acaj¹ za³odze

ró¿norodne dodatkowe ubezpieczenia, w tym

emerytalne. 

Badanie zosta³o przeprowadzone na grupie 37

przedsiêbiorstw o istotnym znaczeniu dla gospo-

darek pañstw, w których dzia³aj¹. By³y to firmy

z bran¿: bankowej, energetycznej, transportowej,

sektora produkcyjnego, telekomunikacji, a tak¿e

sieci handlowe i media. Badano okres od 1 stycz-

nia do 31 grudnia 2008 r.                                (j)

Jeœli lobbystom z gmin górni-

czych uda siê wprowadziæ do

prawa geologiczno-górniczego

nowe zapisy o opodatkowaniu

maj¹tku pod ziemi¹, kopalnie

splajtuj¹. Górnictwo co roku

przynosi milionowe zyski. P³aci

gigantyczne podatki pañstwu,

kolejne rz¹dy zabieraj¹ zyski dla

siebie. Jakby tego ma³o z wyrzu-

tem i przy walce zwi¹zków za-

wodowych udaje siê wyszarpaæ

marne 400 mln z³ na inwestycje

pocz¹tkowe. Do tego kul¹ u no-

gi s¹ wci¹¿ rosn¹ce podatki

i op³aty na rzecz gmin. 

Na horyzoncie pojawia siê

kolejna zmora, która, jak ju¿ pi-

saliœmy na ³amach „Hajer Fak-

tów”, mo¿e zniszczyæ polskie

górnictwo. Jest ni¹ nowy rz¹do-

wy projekt prawa geologiczno-

górniczego, którym zajmuje siê

podkomisja sejmowa. Jeœli lob-

by gminne ostrz¹ce sobie apety-

ty na kasê z wêgla i kopalni

zwyciê¿y, roz³o¿y górnictwo na

³opatki. O konkurencyjnoœci

polski górnik bêdzie móg³ po-

œniæ po szychcie. A i tak wci¹¿

bêd¹ mu truli, ¿e naród dop³aca

do górnika. O co chodzi tym ra-

zem? 

Otó¿ gminy chc¹ opodatko-

wania nieruchomoœci ca³ego ma-

j¹tku znajduj¹cego siê pod zie-

mi¹. To z kolei poskutkuje ko-

niecznoœci¹ wyp³aty odszkodo-

wañ za utratê wartoœci gruntów

wskutek eksploatacji górniczej. -

To bêdzie gwóŸdŸ do trumny

polskiego górnictwa - oceniaj¹

specjaliœci bran¿y. Przypomnij-

my, ¿e ju¿ w 2008 r. roku, choæ

górnictwo osi¹gnê³o 741,5 mln

z³ zysku, to i tak z tego 40 proc.

posz³o na rezerwy i na potrzeby

roszczeñ gmin z tytu³u podatku

od nieruchomoœci. Do tego czê-

œciowo zakwestionowana w ma-

ju przez prezydenta nowelizacja

prawa budowlanego w czêœci

definicyjnej zawiera drobne

zmiany, skutkuj¹ce - przy kon-

serwatywnej interpretacji -

znacznym wzrostem podatków

dla górnictwa i energetyki, np.

szeœciokrotnym wzrostem po-

datku dla budynków nadszybi

czy pó³torakrotnym dla zak³a-

dów przeróbczych. Jak oblicza

Górnicza Izba Przemys³owo-

Handlowa na ka¿d¹ tonê wydo-

bytego wêgla w 2008 r. przypa-

da³o obci¹¿enie ró¿nymi podat-

kami w wysokoœci 84 z³ przy

œrednim koszcie wydobycia bli-

sko 223 z³.                            jb

Seniorzy wierni 

tradycjom górniczym

Liderzy w ³upieniu pracowników

Pijawki
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